oy

@ Planification stratégique
D @G 2024-2028

_

S

- X



Ry,
Mission .
ALTERGO

* Promouvoir I'accessibilité universelle et permettre
a pleine participation des personnes ayant une
imitation fonctionnelle en utilisant les leviers du
sport, du loisir et de la culture.

Vision

* Que l'accessibilité universelle soit.
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ALTERGO
» Accessibilité
* Autonomie
o Créativité
* Collaboration
 Dépassement




AXE 1- CONVERGENCE

Aligner les décisions avec la mission de
I'organisation pour optimiser son efficacité

Enrevenant a l'essentiel et en prenant des décisions
en accord avec la mission premiere de |'organisation,
on garantit non seulement une cohérence dans les
actions, mais aussi une efficacité dans |'atteinte des
objectifs a long terme. Ce genre de réflexion est
crucial pour éviter la dispersion et recentrer les
efforts sur ce qui compte réellement.

ALTERGO




AXE 2 - LEADERSHIP

Renforcer sa position de leader pour
générer un effet d’entrainement

En s'engageant plus activement aupres de son
réseau et de ses parties prenantes,
I'organisation pourra non seulement
renforcer sa position, mais aussi générer un
effet d'entrainement plus important, créant
ainsi des possibilités de collaboration et de
croissance mutuelle.

ALTERGO




AXE 3 - ENGAGEMENT

Optimiser les synergies du milieu

Une collaboration plus étroite entre les
acteurs clés peut catalyser des initiatives,
accroitre l'impact des actions et permettre
une progression plus rapide vers les objectifs
fixés. C'est en optimisant ces synergies que
I'organisation pourra véritablement
prospérer et renforcer son empreinte dans
son secteur.

ALTERGO
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ALTERGO

Partout. Pour tous.
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